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competencia consciente

i”Com
e o : .
Petencig Inconsciente incompetencia consciente

Taller para experimentar como vamos de la
idea a la accion innovadora por el camino NUEVAS HABILIDADES
de la Emprendeduria.

Conocer el proceso de ideacion,

» o reformulacion, aterrizaje de las ideas
La puesta en marcha de la Innovacion es una disciplina, y como y SU conversion en oportunidades.

tal ha de seguir unas pautas y unas técnicas que nos permitan
avanzar de forma organizada y previsible.

Con este taller practico desvelamos a los participantes como
partimos de las ideas para identificar cuales de ellas son
oportunidades y, una vez seleccionadas estas, cdémo las

CONCRECION

Precisar las ideas y las oportunidades

convertimos en experimentos innovadores. . e .
para poder innovar “eficientemente”.

La capacidad emprendedora de los participantes es clave en
este proceso, de ahi que el taller esté enfocado para estimular
y potenciar el caracter emprendedor de los participantes para
crear experimentos innovadores. IDENTIFICACION

Identificar las oportunidades mas
prometedoras.

SISTEMATIZACION

Sistematizar las técnicas de creatividad

- N\ mas adecuadas para cada circunstan-

z cia y la adecuada priorizacion de las
MetOdO oportunidades.

« Taller de 2 dias.

« Experimentaciéon a través de un proceso practico de
consecucion de experimentos.

« Uso y aprendizaje de las herramientas necesarias para “Nos sorprendié ver lo sencillo que
mejorar su eficacia como innovadores. es transformar ideas en experimentos

« Aprendizaje préactico (Active Learning). m"ov“doffs que nos abrieron nuevos

o o mercados”.

« Los participantes son los actores principales. Director de Innovacién de

« Se genera un plan de accion individual y grupal para que Compaiiia Global de Seguros
pueda ser llevado a la practica.
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